CAOQURINHENSE DE BEM ESTAR

Titulo da Proposta: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ~ Ginastica Olimpi-
ca

Instituigdo Proponente: Associagio Ourinhense de Bem Estar

CNPJ. 54.711.239/0001-07

Enderego: Avenida Gastéo Vidigal, N° 178 - Jardim Matilde - Ourinhos/SP
CEP; 19.801-010

Telefone: (14) 3335-7115

E-mail: aobe_1974@outiook.com

Numero da conta: XXXXX-X Agéncia: 0327 Operagdo: 03

Responsavel pela Instituicio Proponente:

Nome: Tatiana Cristina de Souza

CPF: 341.431.548-38

Endereco: Rua Bernardino Araljo de Souza, n° 184 Vila Joaquim Paulino — Santa
Cruz do Rio Pardo/SP

CEP:18.800-460

Telefone: (14) 3335-7115

E-mail: aobe_1974@outiook.com

Responsével pelo Projeto:
Nome: Gerson Simdes dos Santos
CPF: 223,154 888-23

Telefone:(14) 98785-7174
E-mail: aobe_19874@outiook.com

2. DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DE PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE/
PROJETO PROPOSTO E COM AS METAS A SEREM ATINGIDAS (Art. 22, |, Lei
13.019/2014).

A Associagdo Ourinhense de Bem Estar = AOBE foi fundada em 1° de margo de 1974,
e legalmente registrada em 29 de janeiro de 1990. Instituicdo que ha 50 anos presta servigos a
comunidade em oficinas que desenvolvem atividades esportivas para usuérios em situagdo de
vulnerabilidade social; e a partir do ano de 2021 tem se empenhado em ampliar seus
atendimentos e parcerias, com equipe multiprofissional da area social, desta forma auxiliando o
poder publico na insergdo de criangas e adolescentes em suas vidas social e familiar.
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ASSOCIACAD OURINHENSE DE BEMESTAR

Trata-se de uma instituicdo sem fins lucrativos que oferece servigos gratuitos e
permanentes as pessoas de baixa renda e/ou beneficiarias de programas governamentais, sem
distingéo de nacionalidade, sexo, cor, crenga politica e religido.

A AOBE também promove articulagho com a Rede socioassistencial municipal,

] viabilizando o acesso efetivo da populagdo aos servigos e beneficios oferecidos a populagéo

i com prioridade para as mais vulneraveis.

' O projeto tem tido como principal objeto © servigo de convivéncia e fortalecimento de
vinculos, e a partir dele proporcionado aos usuérios em situagho de vulnerabilidade social,
novas concepgdes promovidas pela construgdo de autonomia para trajetoria propria.

O referido projeto tem oferecido agBes, a partir da vinculagdo com a Rede de
atendimento socioassistencial do municipio, que auxiliem em diversas situacbes vividas
negativamente pelos usudrios, como desigualdades sociais, pobreza, excluséo social, falta de
vinculos afetivos na familia e nos demais espagos de socializagéo, falta de acesso a educacao,
salde, lazer, alimentacdo e cultura, explorago do trabalho infantil, falta de perspectivas
profissionais e para o futuro, o alto indice de reprovago elou evasdo escolar, a oferta de
integragéo ao consumo de drogas e de bens, ao uso de armas e ao trafico de drogas.

A atividade fisica, incentiva a ades@o de habitos de vida saudaveis, oferece momentos
de recreacdo e lazer, promovendo melhoria de qualidade de vida, socializacdo, integracao
comunitaria € o convivio familiar, berm como a melhoria na condigéo fisica, psicolégica e social
dos usudrios, a dignidade como pessoa humana e sujeito de direitos civis, politicos, individuais
e sociais, prevenindo a exclusdo e isolamento destes na sociedade.

Apresentando mais do que resultados quantitativos, mas também resultados
qualitativos, uma vez que tem atingido diretamente a vida dos usuarios atendidos nas oficinas
de modalidade esportiva @ nos grupos socioeducativos, sendo proporcionado qualidade de
vida, salde fisica e mental, bem-estar, elevagio na autoestima, perda de peso, fortalecimento
de vinculos sociais e familiares, autonomia em tomada de decisdes, novas perspectivas de
vida, novas experiéncias, evolugio e desenvolvimento nas praticas das modalidades
esportivas.

Sendo a parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social e
Rede socioassistencial municipal de atendimento, fundamentais para o servigo, em que eles
tém proporcionado apoio e grandes contribuigbes para a execucéo de nossas atividades. Bem
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como as secretarias continuardo cedendo o transporte para melhor acessibilidade as oficinas,
que ocorrem de forma descentralizada no municipio, atendendo todos os lerritérios em seus
respectivos CRAS's de referéncia.

Devido a procura de projetos que desenvolva a inicializagéo de base na modalidade de
Ginastica Olimpica, apresenta-se a proposta para o Projeto de Ginastica Olimpica de Qurinhos.

3. OBJETO DA PROPOSTA (Art. 22, |, Lel 13.019/2014)

O servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos dentro da AOBE & realizado a partir
de oficinas de modalidades esportivas @ grupos socioeducativos realizados pelos educadores
sociais e as técnicas de referéncia respectivamente, de modo a garantir aquisigbes
progressivas aos seus usuérios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o
trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagSes de risco social.

Forma de intervengdo social planejada que cria situagdes desafiadoras, estimula e
orienta os usudrios na construgdo e reconstrucdo de suas historias e vivéncias individuais e
coletivas, na familia e no territério. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de
vivéncias, desenvolver o sentimento de pertencga e de identidade, fortalecer vincules familiares
e incentivar a socializagdo e a convivéncia comunitdria.

Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos direitos @ no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

No projeto proposto o coordenador & responsdvel por planejar e coordenar os
treinamentos da equipe de gindstica. Isso envolve desenvolver programas de treinamento que
atendam as necessidades especificas dos atletas, coordenar horérios e locais de treinamento e
supervisionar a execugdo dos exercicios e rofinas. Ele trabalha em estreita colaboragdo com os
treinadores individuais para garantir o desenvolvimento técnico dos atletas. Isso inclui
aprimorar habilidades, corrigir técnicas e fornecer orientagéo individualizada para cada ginasta.
E ainda, é responsavel por planejar a participagio da equipe em competicies nacionais e
internacionais. Isso envolve a selecdo de eventos adequados, inscricdo da equipe e
coordenacgdo de viagens, hospedagem e logistica relacionada as competigdes.
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ASSOCIACAO QURINHENSE DE BENIESTAR

Ja o educador social desempenha varias fungdes importantes, principalmente quando se
trabalha com jovens em comunidades carentes ou em situagbes de vulnerabilidade. Ele pode
trabalhar para garantir que criangas € jovens de diferentes origens socioecondmicas tenham
acesso & pratica da ginastica olimpica. Isso pode envolver a criagho de programas
comunitarios acessiveis, removendo barreiras financeiras e organizacionais. O educador social
pode usar a gindstica olimpica como uma ferramenta para promover o desenvolvimento
pessoal e social dos participantes. I8so inclui o estimulo ao trabalho em equipe, resolugéo de
conflitos, construclo da autoconfianca, disciplina e respeito mutuo, assim como ensina
habilidades técnicas de ginastica, mas também fornece orientagdo sobre habitos saudaveis,
nutrigdo adequada, prevengdo de lesdes e promogdo do bem-estar fisico @ mental dos
participantes.

4. ACOES/METAS/INDICADORES (Art. 22, Il, Lei 13.018/2014)

AGOES METAS INDICADORES
Ofertar oficinas de modalidade Atender usuarios e familias em Lista de presenca, frequéncia nas
esportiva: Gindstica Olimpica. situaglio de vulnerabilidade social. | oficinas, melhora do
Atender 20 usudrios por oficina, condicionamento, aproveltamento
com idade a partir de 5 anos na das atividades e relato dos usudrios
Grupos socioeducativos e reflexivos. | Acompanhar os usudrios das Enwlnﬁiuﬂﬁﬂiplﬂﬂm
o stividades o
Eventos / Agdes Comunitarias Levar os usudrios das oficinas a quul""ﬁolmlununtadu
R _Hﬂl_lgl_il!.wllmﬂl‘ atividade.

5. FORMA DE EXECUGAO DO PROJETO (Art. 22, lii, Lei 13.019/2014)

No ano de 2024 a meta € atender 60 usuérias em situago de vulnerabilidade social. Os
usudrios do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos, slo criangas, adolescentes,
em situacéo de vulnerabilidade social, com idade a partir de 5 anos, cadastrados no projeto
para praticar as oficinas oferecidas, sendo estendido acompanhamento para seus familiares.
Outra forma de acesso dar-se-& por encaminhamento de servigos socioassistenciais, como
CRAS, CREAS, NAIA, Casa Arco-Iris e APAE, bem como da procura esponténea e busca
ativa, em que os hordrios serdo no contraturno escolar daqueles em idade escolar ou que
frequentam alguma modalidade de ensino.
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Serdo atendidos um méaximo de 20 usuarios por oficina, as quais acontecem em média
duas a trés vezes por semana, com 1 hora de atividades. Através das oficinas serd possivel
que os educadores e orientadores sociais trabalhem com as técnicas de referéncia as
demandas dos usudrios do servico, que serio atendidos em grupos socioeducativos, com
tematicas que serdo levantadas com os usuarios, sendo fundamental a importancia da relagéo
dos usuarios com os educadores sociais, sendo ponto de partida para encaminhamentos,
atendimentos e visitas domiciliares. Os grupos socioeducativos serdo realizados pela equipe
técnica que farfio discussdes de caso referente as tematicas levantadas para continuidade do
servico, em parceria com os CRAS de referéncia dos territdrios dos respectivos usudrios. A
metodologia do trabalho para a realizagdo das estratégias se adequard as necessidades dos
usuarios, reconhecendo suas realidades e praticas, com proposta qualitativa e descritiva, bem
como com proposta do servi¢o e da equipe multiprofissional disponivel no intuito de favorecer o
atendimento das suas necessidades de forma integral. Serdo tracadas estratégias de agéo de
trabalho e articulagdo em rede e com os demais drgdos do sistema de garantia de direitos,
“CRAS" (Centro de Referéncia da Assisténcia Social) responsavel pela oferta de servigos de
protecéo bésica do “SUAS” (Sistema Unico de Assistente Social) nas dreas de vulnerabilidade
e risco social @ no "CREAS" (Centro de Referéncia Especializado de Assistente Social), que
atende pessoas que vivenciam situagdo de violaglo de direitos ou violdncias e também
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas.

Ofereceremos orientaglo e encaminhamentos, grupos de convivio e fortalecimento de
vinculos, informagdo, comunicagdo e defesa de direitos, fortalecimento da fungdo protetiva da
familia, mobilizagdo e fortalecimento de redes sociais de apoio, elaboragdo de relatdrios e/ou
prontuarios, desenvolvimento do convivio familiar @ comunitério, mobilizagéo para a cidadania.
De forma que o plano tem por objetivo realizar compra de material, uma vez que é necesséria
troca de colchbes para a realizac@o das atividades, assim como, oferta de lanche para as
usudrias praticantes das atividades.
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CAQ QURINHENSE DE BEM ESTAR

| Cargo N® Perfil Ji trabaiha Jornada Periodo de Remuneraclo | Natureza
de ns de Contretncds de
Prol. instituicio Trabalto Trabaino
-Ensino Médio ;1 30h 08 RS 5.500,00 PJ
Coordenador 1 m meses 500,
Completo
Educador Social | 1 “~Ensinc Médio Sim a0h 08 meses | R$ 350000 | PJ
Completo.
=Experiéncia na
___#drea.

mmwmmmumumm-umbmm
de cada profissional, considerando o Educador Social com saldrio equivalente a execuclo de
mais de uma modalidade de oficinas, em relacdo aos outros que exercem apenas uma
modalidade, nio ficando abaixo do piso salarial e ndo ultrapassando o teto de cada uma das
respectivas remuneragdes.

ATRIBUICOES
Coordenador
» Coordenar a execucdo e o monitoramento dos servigos, o registro de informaces e a
avaliacdo das agdes, coordenar a execucdo das acdes, de forma a manter o didlogo e
garantir a participagdo dos profissionais.
» Contribuir para avaliagho, da eficacia, eficiéncia e impactos dos servicos na qualidade
de vida dos usuarios.
* Realizar pagamentos e servicos administrativos referentes aos servigos e funcionérios:
* Averiguar as necessidades de capacitagio da equipe.

Educador Social
* Ofertar oficinas de modalidade esportiva, atividade de convivéncia e socializagao;
* Apoio a Equipe de Referéncia;
+ Planejamento, execuclo e monitoramento de atividades individuais e coletivas:
« Organizagdo de eventos esportivos, artisticos, lidicos e culturais.
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IURINHENSE DE BEMIESTAR

6. PREVISAO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESAS A SEREM REALIZA-
nAa NA EXECUCAO DAS AGOES (Art. 22, II-A, Lei 13.019/2014)

1 Salérios e Proventos 0,00

2 Encargos 0,00

3 O.S.TP.Fisica 0,00

4 O0.S.71.P. Juridica 72.000,00

5§ Material de Consuma 0,00

B Material Permanente 0,00
Tﬂ - i) 72.000,00

ommwwmmummmmm
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anexo |.

7. DEFINIGAQ DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAOQ DO CUM-
PRIMENTO DAS METAS (Art. 22, IV, Lei 13.019/2014)

Serdo realizadas reunides de equipe para avaliagdo do andamento das atividades
realizadas com os usudrios, para orientacho e aperfeicoamento dos atendimentos e oficinas
oferecidas.

mmmwmsmuwmﬁummu-mmommms
usudrios atendidos, considerando: a. NUmero de usudrios atendidos; b. Numero de usudrios
participantes nas diferentes atividades programadas; c. Relatérios referentes aos atendimentos
quando houver; d. Lista de presenga; e. Matriculas e rematriculas.

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONCEDENTE
PARCELA RECURSO MES/
ANO
R$ 12.000,00 Municipal Julho a Dezembro 2024
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ATIVIDADES JUL |AGO| SET aurlwgg‘
Aulas de duas vezes por semana X 1T X I X | XXX

Reunido com os Pais X X

Prestacao de Contas X | x| % | X[ ®]IX

10. RESUMO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO

FONTES VALORES (RS)

MUNICIPAL - %) %: 72.000,00
EB‘E%:L - (5) R$ 0,00

CONTRAPARTIDA RS 0,00
“TOTAL DO SERVICO R$ 72.000,00

11. VALOR INDICADO NESTE PLANO DE TRABALHO

Solicito para a execugdo deste Plano de Trabalho o valor de RS 72.000,00 (setenta e
dois mil reais), referentes ao Recurso Municipal.

12. AUTENTICAGAO

Ourinhos, 01de Julho de 2024.
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